
 
 

・学生消防団活動認証とは 
 本制度は、学生が消防団員として地域に多大な貢献をしたことを組合管

理者が認証し、この学生に対して「学生消防団活動認証証明書」を交付す

る制度です。 

 学生の採用に当たり、この証明書の提出があった場合は、積極的に評価

をしていただきたいという仕組みです。 

（※就職の約束を求める制度ではありません。） 

 県では本制度の導入を市町村に働き掛けるとともに、経済団体等を通じ

て県内の企業や団体などにお知らせしています。 

 

・学生の皆様へ 
 消防団は若い皆さんの力を必要としています。 

 是非、消防団へ入団し、このまちを一緒に守りましょう!! 

 

・企業の皆様へ 
 真摯かつ継続的に消防団活動に取り組み、地域社会に貢献した学生消防

団員の方に対して、証明書を発行しますので、採用にあたりまして証明書

の提出がありましたら、積極的に評価をいただきますようお願いいたしま

す。 

 

・企業へのメリット 
１ 地域防災活動の実績を通して、諸般の課題に対し責任を持って主体的

に取り組むことのできる人材かどうかの判断材料となります。 

２ 地域防災活動に携わることから、あらゆる世代との交流を通して、コ

ミュニケーション能力の高い人材の確保が期待されます。 

３ 命令系統が確立した組織での活動を通して、規律や接遇、団体行動等

を身につけた適応能力の高い人材の確保が期待されます。 

４ 防災や救命に関する知識や技術を習得しており、災害発生時の初期対

応など事業所の災害対応能力の向上に繋がることが期待されます。 



・学生消防団活動認証対象者 
 次のいずれかに該当する大学生等であって、在学中に消防団員として１

年以上継続的に消防団活動を行った者 

 ⑴ 組合構成市内の大学、大学院若しくは専門学校に通学する大学生等

又は大学等を卒業して３年以内の者 

 ⑵ 組合構成市内在住の大学生等又は大学等を卒業して３年以内の者 

 

・学生消防団活動認証制度の主な流れ 
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